
Liderar, gestionar i realitzar formació continuada a un equip de personal amb certificat de discapacitat al
teu càrrec per realitzar les operacions necessàries per a la producció d’impressió digital i gran format,

per donar resposta a les necessitats del client.  Realitzar un assessorament adequat per trobar la millor
opció d’impressió, i garantir un servei de qualitat i de millora contínua. Treballar en equip i de forma

coordinada amb la resta de personal tècnic i de línies de negoci.

REQUISITS
Titulació universitària en Arts Gràfiques i grau en Disseny Gràfic
Mínim nivell B2 d’Anglès. 
Experiència mínima d’un any treballant en centre d'impressió digital i de gran format.
Coneixements alts i demostrables en Fiery i Onix, i HP Làtex.
Domini del tall amb guillotina.
Coneixements demostrables en Photoshop, Ilustrator i Indesign.
Capacitat i sensibilitat per treballar amb el col·lectiu de discapacitat per trastorns de salut mental.
Experiència en la relació amb els departaments de Màrqueting i Comunicació d'empreses.
Domini d’Excel, paquet Office, Outlook, Gmail i domini d’Internet.

     

[HIRING] TÈCNIC/A D'IMPRESSIÓ DIGITAL I GRAN
FORMAT  I TAD 
CENTRE ESPECIAL DE TREBALL APUNTS
REF MAIL IMPRESSIOTAD
SELECCIO@CETAPUNTS.ORG
WWW.CETAPUNTS.ORG

VOLEM INCORPORAR A L'EQUIP UNA PERSONA PER...

FUNCIONS
Preparació de treballs i materials per a la impressió digital i de gran format.
Imposició des de RIP i software. 
Impressió en petit i gran format (rígid i flexible), RIP i preparació d'originals.
Manipulats de gran format.
Realització d'acabats amb guillotina, plegadors i grapadores de revista.
Manteniment dels dispositius digitals i preparació i canvi de tintes.
Escàner.
Gestió de les expedicions. 
Supervisió de post-impressió.
Gestió d'estoc de materials d'impressió.
Gestió d'enviaments de treballs impresos pel servei de missatgeria.
Gestió de flux de treball i gestió de la relació amb clients.
Donar suport productiu a les altres línies on sorgeixi necessitats puntuals.
Com a Tècnic/a d'atenció directa (TAD), repartiment de tasques, supervisió, gestió i formació continuada al personal
amb discapacitat per trastorns de salut mental al seu càrrec.

CONDICIONS
Lloc de la vacant: Barcelona (entre centres i implants d'Apunts segons necessitats productives i
organitzatives).
Jornada: Sencera (37,5h/setmana).
Remuneració: 24.162,19€ entre 14 pagues. Incentiu econòmic anual segons resultats: 1.310,42€.
Horari laboral: A de terminar torn de matí (8.30 a 13.30 i 14.30 a 17.30) o torn de tarda (10.30 a ....)
segons el moment de la contractació. L’horari és suceptible de modificació,entre torn de matí i torn de
tarda, segons necesitats productives i organitzatives. 


